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Fachkompetenz bedeutet nicht das Anhdufen von systematischem Fachwissen, sondern die
Fahigkeit, Begriffe und Zusammenhange zu verstehen, aber auch das erworbene Wissen zu
hinterfragen und im persdnlichen Alltag anzuwenden.

Methodenkompetenz wird geschult, wenn Schilerinnen und Schiler allgemeine Arbeitstechniken
und Vorgehensweisen eintben. Sie erlernen die sichere Benutzung der Gerate und der
Arbeitsmethoden. Sie lernen ihre Arbeit zu strukturieren und wie man Informationen erschlief3t.

Sozialkompetenz ist gefordert, wenn die Schilerinnen und Schiler im Unterricht vor der Frage
stehen: ,Was soll ich tun?“ Gemeinsam werden Regeln aufgestellt, Probleme diskutiert und Uber die
Lernprozesse reflektiert.

Personalkompetenz ermdglicht ein reflektiertes Selbstbild, beispielsweise wie man seine Starken
und Schwachen einschatzt und wie man verantwortungsbewusst mit eigenen Freirdumen umgeht.

Inquiry Based Learning

Beim Inquiry Based Learning formulieren die Lernenden Fragen, stellen Hypothesen auf und
Uberprifen anhand von Untersuchungen und Experimenten die Hypothesen. Es werden vier Levels
unterschieden. Mit steigendem Anspruch gibt die Lehrkraft zunehmend Verantwortung an die
Lernenden ab. Die Stufe "Student Research" stellt nach diesem Modell den héchsten Anspruch.
Dieses Niveau werden nur die wenigsten Schilerinnen und Schiler erreichen. Man beginnt immer mit
dem einfachsten Level und steigert dann allmahlich den Anspruch. Ohne die erzieherische
Komponente der Lehrkraft vom Fihren bis zum Loslassen ist der Weg zur Selbstandigkeit nicht
moglich.

Traditional | Structured Guided Student Student

Hands-On Directed Research
Thema L L L L L/S
Fragen L L L L/S S
Materialien L L L S S
Untersuchungsdesign L L L/S S S
Ergebnisse, Analyse L L/S S S S
Schlussfolgerungen L S S S S
Level 0 1 2 3
von Inquiry Verification | Structured Guided Open

L = Lehrkraft; S = Schilerin/Schiler
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